
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DU GRAND BESANCON

 
Offre Ref :423105 

  69 communes - 192 042 habitants

Des postes (h/f) au sein du Conservatoire à Rayonnement Régional
Date de publication :  19/03/2018

Date limite de candidature :  09/04/2018

Date prévue du recrutement :    

Type de recrutement :  fonctionnaire exclusivement

Nombre de poste(s) :  1

Grades ou cadres d'emploi : PROFESSEUR D'ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE DE CLASSE NORMALE 
ASSISTANT D'ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE 
ASSISTANT ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE PRINCIPAL DE 2EME CLASSE 
ASSISTANT ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE PRINCIPAL DE 1ER CLASSE 

MISSIONS  
Niveau du diplôme requis :  Aucun diplôme

Descriptif des missions du poste :  - Un professeur d’enseignement artistique spécialité Danse contemporaine (temps complet) - 
de la découverte au cycle spécialisé 
 
- Un assistant d’enseignement artistique spécialité danse contemporaine (poste à temps 
complet) - éveil, découverte 1er, 2ème et 3ème cycle court 
 
- Un assistant d’enseignement artistique spécialité Art Dramatique/Théâtre (poste à 15h) - 
activité en étroite collaboration avec le professeur de théâtre  
 
- Un assistant d’enseignement artistique spécialité flûte à bec et hautbois baroque (poste à mi-
temps) - atelier découverte 1er, 2ème et 3èmecycle court  
 
- Un assistant d’enseignement artistique spécialité violon (poste à temps complet) - ateliers 
découverte 1er, 2ème et 3èmecycle court et participation aux orchestres symphoniques ou à 
cordes 
 
- Un assistant d’enseignement artistique spécialité formation musicale (poste à temps 
complet) - éveil musical 1er, 2ème et 3èmecycle court 
 
- Un assistant d’enseignement artistique spécialité piano (poste à 12 heures) - Enseignement 
du piano 1er, 2ème et 3ème cycle court 
 
- Un assistant d’enseignement artistique spécialité guitare basse et jazz (poste à mi-temps) - 
Enseignement de la guitare basse 1er, 2ème et 3ème cycle court et animation des ateliers 
jazz 
 

Profil recherché : - Diplôme d’Etat dans la spécialité concernée pour les postes d’AEA et Certificat d’Aptitude 
pour le poste de PEA 
- Expérience dans l’enseignement et si possible l’action culturelle 
- Qualités pédagogiques, de transmission et de recherche 
- Qualités relationnelles avérées 

CONDITIONS DE TRAVAIL
Lieu d'affectation :  BESANCON 

Temps de travail :  Tps Complet :  35 heure(s)  0 minute(s) 

Les horaires sont-ils fixes ?   Oui

Heures supplémentaires :   

  





Astreintes :   

CANDIDATURES 
Les candidatures sont à adresser  à :  
 
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DU GRAND BESANCON 
LA City, 4 Rue GABRIEL PLANCON 
GESTION DU PERSONNEL 
25043 BESANCON CEDEX 
  
Informations complémentaires : Ces postes sont ouverts aux agents relevant du cadre 
d’emploi des assistants d’enseignement artistique ou des professeurs d’enseignement 
artistique. Contact : M. Eric SCREVE, Directeur du CRR au 03.81.87.87.00. 

INFORMATION
Travailleurs handicapés   Nous vous rappelons que conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet 

emploi est ouvert à tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies 
par le statut général des fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut général des 
fonctionnaires territoriaux et le décret régissant le cadre d'emplois correspondant. Nous vous 
rappelons toutefois, qu'à titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés 
peuvent accéder à cet emploi par voie contractuelle.


