
PROFESSEUR DE THEATRE
Référence RDVemploipublic.fr: OFGC-2020-06-184419 mise en ligne le 18/06/2020

Employeur Coeur d'Essonne Agglomération
Communauté d'agglomération, STE GENEVIEVE BOIS CEDEX, Essonne (91)
198 000 habitants, 21 communes
situées à 30 km au Sud de Paris.

Service DIRECTION SERVICE A LA POPULATION

Grade(s) Assistant d'enseignement artistique principal de 2e classe
Assistant d'enseignement artistique principal de 1re classe

Famille de métiers Enseignements artistiques

Missions •      Enseigner le théâtre en cours collectifs à des groupes d’enfants, d’adolescents ou d’adultes
• Préparer et organiser les cours en adaptant méthodes et modalités pédagogiques en fonction des groupes d’élèves
• Assurer le suivi des élèves grâce à un dispositif pédagogique individuel et collectif : repérer et favoriser l’expression, la
personnalité et la sensibilité des élèves au sein du cours collectif
• Développer la curiosité et l’engagement artistique des élèves
• Perfectionner et faire évoluer la technique des élèves
• Apporter aux élèves une culture générale et artistique
• Préparer et assurer l’encadrement pédagogique et artistique des élèves aux manifestations des conservatoires
communautaires.
• Évaluer les élèves et leurs acquisitions
• Être présent aux évaluations et spectacles liés à l’activité
• Conduire des projets pédagogiques et artistiques
• Participer aux réunions pédagogiques du conservatoire liées au département théâtre et à la réflexion pédagogique sur le
projet d’établissement
• Proposer, développer et participer des actions transversales avec les départements musique, danse
• Contribuer à la pérennité et au développement homogène des classes en cohérence avec l'action culturelle et la
programmation de la direction
• Être force de proposition pour les projets pédagogiques et la saison artistique, en lien avec la direction

Profil du candidat •   Formation artistique supérieure
• Diplôme d’État de professeur de théâtre
• Solides compétences pédagogiques et artistiques dans le domaine (théâtre)
• Maîtrise des contenus et objectifs pédagogiques
• Expérience confirmée en tant qu’enseignant
• Capacité à motiver les élèves
• Autonome dans l’organisation du travail avec compte-rendu à la hiérarchie
• Capacité à travailler en équipe, Adaptabilité, Ouverture d’esprit, Sens de l’initiative et de la disponibilité
• Sens du service public et du devoir de réserve
• Véhiculé

Poste à pourvoir le 01/09/2020

Type d'emploi Emploi Permanent

Temps de travail Temps non complet
(09:00 par semaine)

Envoyer CV et lettre de motivation à recrutement@coeuressonne.fr
Monsieur le Président
1 place Saint Exupéry
91704 STE GENEVIEVE DES BOIS CEDEX
• Lieu d’affectation : Conservatoires Communautaires à Arpajon et à Saint-Germain-lès-Arpajon
• Travail : 9 heures par semaine les lundi et mercredi
• Horaires fixes pour les enseignements
• Horaires variables pour le travail d’équipe et les manifestations du conservatoire
• Déplacements ponctuels sur le territoire et le siège de Cœur d’Essonne Agglomération
Conditions de recrutement :
• Recrutement par voie statutaire (catégorie B), à défaut par voie contractuelle
• Rémunération statutaire + régime indemnitaire + CNAS

réf.: OFGC-2020-06-184419

Si vous êtes intéressés, vous pouvez postuler jusqu’au 30 juin, directement à : c.chone@gmail.com

Si vous êtes intéressés, vous pouvez postuler jusqu’au 30 juin, directement à l’adresse 
de la Directrice du Conservatoire de Musique, Danse et Théâtre d’Arpajon : Catherine Choné-Ducasse

c.chone@gmail.com

Si vous êtes intéressés, vous pouvez postuler jusqu’au 30 juin, directement à l’adresse mail
de la Directrice du Conservatoire de Musique, Danse et Théâtre d’Arpajon : Catherine Choné-Ducasse

c.chone@gmail.com


