
Assistant d'enseignement artistique – théâtre (h/f) 

 

Employeur : REIMS 
VILLE DE REIMS - CS 80036 
51722REIMS CEDEX 
Avec ses 182 000 habitants, Reims est la 12e ville de France. Cité des sacres au cœur de la Champagne, Reims se caractérise par un patrimoine 
historique prestigieux inscrit sur la Liste du patrimoine mondial de l'Unesco. Elle se démarque aussi par le dynamisme de sa vie locale dans un 
cadre de vie agréable et attractif. 
Référence : O051220900776608 
Date de publication de l'offre : 09/09/2022 
Date limite de candidature : 09/10/2022 
Poste à pourvoir le : 13/10/2022 
Type d'emploi : Emploi permanent - vacance d'emploi 
Ouvert aux contractuels Oui (Art. L332-8 disposition 2 du code général de la fonction publique)  
Temps de travail : Complet 
Durée : 20h00 
Nombre de postes : 1  

 
Lieu de travail : 

 

VILLE DE REIMS - CS 80036 
51722 REIMS CEDEX 

Détails de l'offre : 
 

Grade(s) : Assistant d'enseignement artistique 
Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe 
Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe 
Famille de métier : Culture > Enseignement artistique Métier(s) : Enseignant artistique 

Descriptif de l'emploi : 
- A partir d'une expertise artistique et pédagogique, enseignement du théâtre 
- Transmettre les répertoires les plus larges possibles en inscrivant son activité dans un projet collectif d'établissement 
- Conduire les projets pédagogiques et culturels 

Profil recherché : 
Diplômé en théâtre, titulaire d'un grade du cadre d'emplois des assistants d'enseignement artistique ou à défaut contractuel, vous possédez 
une expérience pédagogique si possible au sein d'une structure similaire. Vous possédez une maîtrise technique et artistique de votre 
discipline ainsi que de ses répertoires, et vous faites preuve d'ouverture. Curieux.se, pédagogue, vous avez l'esprit d'équipe et le sens du 
relationnel. Disponible et ponctuel, vous avez le sens du service public et une connaissance de la FPT 

Mission 1 : 
- Enseigner une discipline artistique à des élèves de niveaux différents, 
- Participer à la concertation pédagogique en lien premier avec les PEA de la discipline, 
- Organiser et suivre les études des élèves selon les termes définis par le règlement des études du CRR, 
- Conduire des projets pédagogiques, aider à la conception et à l'évaluation de projets d'élèves, 
- Pratiquer une veille juridique et une mise à niveau de sa pratique, 
- Participer à la mise en réseau pédagogique territoriale (communale, départementale, régionale...). 

 
Mission 2 : 

- Participer à l'action culturelle de l'établissement et à la mise en œuvre du projet d'établissement, 
- Participer aux actions s'inscrivant dans la vie culturelle locale, 
- Tenir auprès des élèves, des parents d'élèves et des praticiens amateurs un rôle de conseil et d'aide à l'orientation et à la réalisation de 

projets. 
 
 

Téléphone collectivité : 03 26 77 76 05 
Adresse e-mail : drh@mairie-reims.fr 

Lien	de	publication	:	https://www.reims.fr/	
 

 


